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PROFESSIONALISERING VAN DE PARAMEDISCHE OOGZORG

Veranderingen in het zorglandschap hebben een grote invloed op de positie van de
optometrist. Binnen de gezondheidszorg komt de focus van de (para)medicus steeds
meer te liggen op gezondheidsrisicoanalyse, het bevorderen van een gezonde
leefstijl en preventie. Technologische ontwikkelingen en de groeiende vraag naar
oogzorg biedt nieuwe mogelijkheden voor de optometrist, door zorg van de oogarts
te verplaatsen naar de optometrist.

OPTOMETRIE IS IN BEWEGING

De optometrist zal de komende jaren steeds nauwer gaan samenwerken met 00g- en
huisartsen en een grotere rol gaan spelen in de oogzorg. Hiermee kan kwalitatieve
hoogwaardige oogzorg dichtbij huis worden geleverd. De Optometristen Vereniging
Nederland (OVN) streeft naar een uitstekende kwaliteit en positie van de
beroepsgroep. Naast visitatie van & door optometristen biedt de OVN
geaccrediteerde na- en bijscholingsprogramma’s aan. De optometristen zijn
opgenomen in het Kwaliteitsregister Paramedici. De OVN is door zijn hoge
organisatiegraad een belangrijk aanspreekpunt voor stakeholders en is de afgelopen
jaren continue aan het bouwen geweest richting een sterke positie van de
optometrist in de oogzorgketen: samen met de huisarts basisoogzorg leveren op een
zinnige en zuinige manier, dicht bij huis.

DE ROL VAN DIRECTEUR

De directeur geeft op een gepassioneerde en energieke wijze leiding aan het bureau
(5FTE) en is de verbinding tussen bureau en bestuur. De directeur vertaalt de
strategische input van het bestuur richting het beleidsuitvoerende bureau.
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De vereniging verwacht dat optometrie in 2025 deel zal uitmaken van de basiszorg in
Nederland. Dit vraagt om een verdere professionalisering en voortzetting van de
vereniging en korte lijnen naar leden, ledenraad, bestuur en bureau van de OVN. De
directeur is verantwoordelijk voor een heldere informatieoverdracht tussen de
verschillende verenigingsonderdelen en is de schakel tussen bestuur, commissies en
actieve leden. Hij/zij stimuleert nieuwe (externe) initiatieven, stelt de prioriteiten voor
de werkzaamheden van het bureau en adviseert het bestuur over het
verenigingsbeleid.

Je bent een natuurlijke verbinder met leiderschapskwaliteiten en legt gemakkelijk
contact. Je bent een goede verstaander, vastberaden en handelt vooruitstrevend. Je
bent servicegericht, flexibel en bekend met de dynamiek van een vereniging.

Je hebt (werk)ervaring binnen een bestuurlijke omgeving en beschikt bij voorkeur
over ervaring als projectmanager in de medische sector. Je bent een teamspeler die
vertrouwen geeft en ontwikkeling stimuleert.

Sinds haar oprichting (16 maart 2000) legt de OVN zich toe op de bevordering van
de positie van de optometrist als zelfstandige professional in de basisoogzorg. De
OVN doet dit onder meer door het ontwikkelen, bepalen en instellen van standaarden
voor optometrische zorg en creéert hierdoor georganiseerde oogzorg die aansluit bij
de ontwikkelingen in het zorgdomein.

Met structurele betrokkenheid van de leden, een toezichthoudend bestuur en een
sterk bureau behartigt de OVN de belangen van haar leden. Daarnaast vervult zij
een voortrekkersrol in verdere professionalisering van de beroepsgroep. Nederland
telt zo’n 1350 optometristen, waarvan er 85% lid is van de OVN.

De periode 2022-2024 staat voor de OVN in het teken van substitutie en preventie,
kwaliteit, bekendheid en ‘good governance’. De OVN geeft 4 keer per jaar het digitale
magazine De Optometrist uit. Naast een regelmatige update via een nieuwsbrief en
de informatieve website organiseert de OVN tweejaarlijks een congres waar het
grootste deel van de beroepsgroep aan deelneemt. De OVN houdt kantoor op een
goed bereikbare plaats in Utrecht (Orteliuslaan 750).

Vertel me over je ambities - ik vertel je graag meer over de OVN.
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