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*Dit format is tot stand gekomen op basis van de informatie vanuit het Kwaliteitsregister Paramedici.  



 
 

2 
 

Naam begeleider:  

Naam starter:  

Datum: 

 

(Vooraf kennismakingsgesprek invullen) 

 

Gebruik het Multisource Feedback instrument als input voor je individueel professioneel 

ontwikkelplan ( IPO). Het instrument is beschikbaar in het digitaal portfolio via de knop ‘Multisource 

Feedback’. Kijk voor meer informatie op 

https://www.kwaliteitsregisterparamedici.nl/faq/default.aspx. 

 

1. Waar ben ik goed in? Waar blijkt dit uit (op competentieniveau)? 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2. Waar ben ik volgens anderen goed in ( op competentieniveau)? 
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3. Waar ben ik minder goed in (op competentieniveau) ? 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

4. Waar ben ik volgens anderen minder goed in ( op competentieniveau)? 
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5. Welke hoogste scores vallen op en waarom? 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

6. Binnen de competentie paramedisch handelen wil ik aandacht besteden aan ( beargumenteer) 
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7. Welke andere competenties wil ik verder ontwikkelen? 
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(Vul vanaf hier samen met jouw buddy in) 
 

Doelstelling:  

 

 

 

 

 

 

 

Benodigde activiteiten (wat ga je doen om je doelstelling te behalen?) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aanvullende afspraken ( bijvoorbeeld hoe vaak spreken we af, fysiek of telefonisch, wel of geen kp- 

punten?) 
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Overige opmerkingen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


